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Verslag vergadering Presidium Drechterland d.d. 4 juli 2022

(CDA),
(VVD), (GBD) en
M. Pijl (voorzitter) en J.N.M. Commandeur (griffier)

Aanwezig: (SPD), (PDL),

(ABD)
1. Opening
De voorzitter opent de vergadering en heet eenieder welkom.

2. Verslag vergadering 23 mei 2022;
Het verslag wordt overeenkomstig de notulering vastgesteld.

3. Ingekomen stukken en mededelingen;

a. Jaarverslag 2021 en Jaarprogramma 2022 RKC SED (zie bijlage);
De griffier stelt voor beide documenten op 26 september a.s. te bespreken in aanwezigheid
van een afvaardiging van de RKC SED. Gevraagd wordt in hoeverre nog onderwerpen
kunnen worden aangeleverd voor de groslijst 2022 en in hoeverre de RKC SED hieruit voor
dit jaar een keuze zal maken. De griffier zegt toe hiertoe contact op te nemen met de RKC
SED. Het presidium stemt hiermee in.

b. Uitnodiging Kennismakingsbijeenkomst raadsleden Westfriesland en provincie dd. 13
september 2022;
De voorzitter legt uit dat dit de bijeenkomst is in het provinciehuis met het oogmerk om
kennis te maken met de nieuwe raadsleden uit de regio’s Westfriesland, regio Alkmaar en
Kop NH en het provinciebestuur. Het verdient aanbeveling met een afvaardiging de
bijeenkomst te bezoeken.
Het presidium neemt hiervan kennis.

c. Verzoek consulterende RTG t.b.v. het nieuwe Integraal Veiligheidsplan 2023-2026;
De voorzitter legt uit dat hij het wenselijk vindt om hierover in een voorbereidend stadium van
gedachten te wisselen met de fracties en daartoe een consulterende RTG te houden medio
oktober. Dit kan zo mogelijk gepland worden na afloop van een reguliere RTG of als een
parallelsessie.
Het presidium stemt hiermee in.

d. Behandeling Jaarstukken 2021 en Kadernota 2022-2026 op 11 juli a.s.;
Er is een procesvoorstel bijgevoegd. De start is om 15.30 uur en eindigt om ca. 18.30 uur.
Beide stukken worden integraal behandeld in een tweetal termijnen.
Het presidium stemt hiermee in.

e. Brief Regietafel NHN m.b.t. de invoering nieuwe WGR en procesvoorstel;
De Regietafel NHN stelt voor met een startdocument te komen. Het ligt in de bedoeling de
raden tegelijk mee te nemen. Een en ander in een vijftal stappen, waarna 1 juli 2024 de
implementatie wordt voorzien. Dit om de raden én de gemeenschappelijke regelingen er zo
zorgvuldig mogelijk bij te betrekken en daarvoor de raden zelf te laten kiezen op welke wijze
zij eventuele maatregelen wensen in te voeren. Het uiteindelijke doel is om nog grip te
krijgen op de regionale samenwerking.
Het presidium stemt hiermee in.

f. Fiscale regels m.b.t. vergoeding fractievertegenwoordigers (zie bijlage);
De griffier legt uit dat p. en 0. heeft onderhandeld met de Belastingdienst om de belaste
presentiegeldvergoeding zo mogelijk aan te merken als een vrijwilligersvergoeding. Dat is in
principe mogelijk, mits niet elders ook een dergelijke vergoeding wordt verkregen.



Een en ander moet worden geinventariseerd bij de fractievertegenwoordigers. Dit zal
binnenkort gebeuren.
Het presidium neemt de informatie voor kennisgeving aan.

4. Concept-raadsvoorstel Actualisering diverse benoemingen en kennisgeving
fractievoorzitters per 4 juli 2022;

De voorzitter legt uit dat als gevolg van de coalitieonderhandelingen het raadsbesluit m.b.t.
diverse benoemingen aanpassing behoeft. Verschillende mutaties zijn al doorgegeven. Een
en ander wordt besproken en een definitief voorstel wordt voor komende maandag 11 juli
a.s. aangeboden.
Het presidium stemt in met het concept-raadsvoorstel.
Voorts wordt mededeling gedaan van de navolgende fractievoorzitters voor de komende
periode: CDA: SPD: PDL:
VVD: GBD:

ABD:

5. Bespreking proces werving raadsgriffier;
De voorzitter licht een en ander toe. Hij deelt mee dat de werkgeverscommissie een bureau
(Bestman) heeft aangetrokken om de werving en selectie te begeleiden. Op korte termijn
wordt het profiel besproken en vastgesteld en ligt het in de bedoeling om half juli a.s. een
vacaturebulletin te plaatsen. Kort na de vakantie (september) vinden dan de gesprekken
plaats en ligt het in de bedoeling iemand te selecteren en zo mogelijk iemand per 1 januari
2023 te benoemen.
Het presidium neemt de informatie voor kennisgeving aan.

6. Conceptagenda RTG 13 september 2022;
De voorzitter geeft aan dat de eerstvolgende conceptagenda kort na het zomerreces via de
mail ter kennis wordt gebracht van het presidium.
Hiermee wordt ingestemd.

7. Rondvraag;
De voorzitter laat weten dat op 21 juli a.s. de formele hoorzitting plaatsvindt bij de provincie

m.b.t. het door de raad van Enkhuizen ingediende bezwaarschrift. De gemeente laat zich
vertegenwoordigen door de juridisch gemachtigde. De hoorcommissie brengt een advies uit,
waarna GS een besluit neemt op het bezwaarschrift.

Niets meer aan de orde zijnde sluit de voorzitter de vergadering.

Aldus vastgesteld in de vergadering van het Presidium van 12 september 2022.

De griffier, De voorzitter,

J.N.M. Commandeur M. Pijl



Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

Art. 5.1lid2sube

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen



