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1. 

Opening 

De voorzitter 
opent 

de 

vergadering 

en heet eenieder welkom. 

2. Stand van zaken 

maatregelen 

corona in 

algemene zin; 

De voorzitter deelt mee dat de wereld er een 

beetje 

anders uitziet dan enkele weken 

geleden. 

Er is 

sprake 

van een 

GRIP4-situatie, waarbij 

de voorzitter van de 

Veiligheidsregio 

de 

nodige (vergaande) bevoegdheden 

heeft in het kader van de 

bestrijding 

van het 

coronavirus. Daartoe 

geldt 

een 

noodverordening. 

Daarnaast heeft de 

burgemeester 

ook zo 

nodig 

de 

nodige bevoegdheden 

in het kader van de 

openbare 

orde en 

veiligheid (denk hierbij 

aan 

maatregelen 

t.b.v. de 
horeca, 

markten en 

openbare bijeenkomsten). 

De scholen 

zijn 

dicht en de kinderen 

zijn bijna 

allemaal thuis. Er wordt relatief 

weinig gebruik gemaakt 

van de 

kinderopvangmogelijkheden 

binnen de scholen. 

Voorts deelt 

hij 

mee dat als de situatie daartoe 

aanleiding geeft, hij 

de 

mogelijkheid 

heeft 

extra 
boa-uren in 

te zetten. 
Daar is nu 

nog geen sprake van, 
maar 

hij 

zal de raad nader 

informeren zodra daartoe 

aanleiding 

zou bestaan. 

Verder deelt 

hij 

mee dat Drechterland inmiddels ook een tweetal 

coronabesmettingen kent, 

waarvan een 

persoon 

in 

thuisquarantaine 

zit en de andere 

persoon 

is 

opgenomen 

in het 

ziekenhuis. 

Vervolgens 

wordt 

ingegaan (met toelichting secretaris) op 

de situatie m.b.t. de 

dienstverlening. 

Alle medewerkers werken zoveel als 

mogelijk 

thuis en de 

dienstverlening 

aan de balie vindt uitsluitend 

op afspraak plaats. 

Er functioneert een 

ambtelijke 

crisisstaf die 

de 

dagelijkse gang 

van zaken 
nauwgezet volgt 

en 

aanpast 
als dat 

noodzakelijk 

is. 

Verder is binnen de taakvelden 
communicatie, openbare 

orde en 

veiligheid 

en het KCC 

sprake 

van allerlei extra 

inspanningen 

als 

gevolg 

van het treffen van 

uiteenlopende 

maatregelen. 

Alle 

overige 

taakvelden functioneren min of meer naar behoren en 

passen 

zich 

aan aan de 

omstandigheden. 

Daar waar 

sprake 

is van 

duidelijk 

minder 
werk, 

vindt via 

p. 

en 

o. zo 

mogelijk herverdeling 

van taken en werkzaamheden 

plaats. 

Wat 

opvalt 

is dat het 

personeel 

de 

nodige 

flexibiliteit toont en zich 

redelijk gemakkelijk aanpast. 

Het 

college 

werkt door en 

vergadert op 

afstand 

(digitaal 

via MS 

Teams). 

Voorts adviseert de 

voorzitter vooral 
website, 

facebook en mail in de 
gaten 

te houden. 

3. Memo 

Raadsbesluitvorming 

in het 

perspectief 

van het coronavirus; 

De voorzitter 

verduidelijkt 

het memo. In het memo 

zijn 

de 

principes 

van 

besluitvorming 

aangegeven 

en voorts wordt een drietal scenario s 

geschetst. Duidelijk 

is in ieder 

geval 

dat 

raadsbesluiten uitsluitend tot stand kunnen komen via 

fysieke aanwezigheid 

van de raad met 

een 

vergader- 

en 

besluitguorum. 

De beeld- en 

oordeelsvorming 

kunnen zo 

mogelijk digitaal 

worden 

geregeld. 

Een 

belangrijk principe 

is en 

blijft 

het zo 

lang mogelijk 

uitstellen van scenario 3 en 

daarbij 

de 

principes 

van democratie en 

inspraak 

zo 

zorgvuldig mogelijk proberen 
te 

waarborgen. 

Hoe 

dan ook worden 

processen vertraagd 

en zal 

geimproviseerd 

moeten worden. Naast het 

prioriteren 

van 

raadsagendapunten 

en het 

mogelijk 

houden van extra 

vergaderingen, 

zal in 

het uiterste 

geval overgegaan 
moeten 

worden 
tot 

digitale 

beeld- en 

oordeelsvorming 

en korte 

besluitvormende 

raadsvergaderingen 

zonder 

publiek. 

De 

inspraak 

moet in dat 

geval digitaal 

geregeld 

worden en de 

raadsvergaderingen 

worden verder 

gestreamd, 

zodat deze wel 

openbaar zijn. 



Het college van b. en w. 
heeft 

nog nader gekeken naar de raadsvoorstellen voor de 

komende periode en geconstateerd dat er vooralsnog geen voorstellen zijn die niet 

uitstelbaar zijn. 

Over de verschillende scenario s vindt een nadere gedachtewisseling plaats. Notubiz biedt 

de mogelijkheid aan van het gebruiken van Notudoc in combinatie met digitaal vergaderen 

via MS Teams. MS Teams is ook de standaard die gebruikt wordt door de SED-organisatie. 

Echter het is via deze 
weg nog 

niet mogelijk 
om met externen (lees: raadsleden 

en 

fractievertegenwoordigers) digitaal te vergaderen. Hieraan wordt momenteel gewerkt. 

Het presidium stemt in grote lijnen in met de geschetste scenario s en de gehanteerde 

uitgangspunten en principes. 

NB. Inmiddels zijn de scenario s al weer achterhaald door recente aangescherpte 

besluitvorming van rijkswege over het tegengaan van openbare bijeenkomsten tot nu 1 juni 

2020. Dit betekent dat opnieuw naar de fasering in de scenario s moet worden gekeken met 

inachtneming van de principes van besluitvorming en de digitale (on)mogelijkheden. 

4. Conceptagenda Rondetafelgesprekken dd. 9 april 2020 (wordt andere datum); 

Cluster 1 

1. Vaststellen bestemmingsplan De Gouw 68a en 71 Hoogkarspel (2020-11) 

2. Vaststellen Centrumontwikkeling Schellinkhout (2020-14); onder voorbehoud 

3. Vaststellen Landschapsvisie Drieban Oost (2020-15); onder voorbehoud* 

4. Evaluatie huisvesten arbeidsmigranten (2020-16); onder voorbehoud* 

(punten 3. en 4. mede afhankelijk van voorafgaande nog te plannen themabijeenkomst) 

Cluster 2. 

1. Vaststellen ontwikkeling , doelen en uitgangspunten Gemeentelijk Grondstoffenplan 

(2020-06) 

2. Vaststellen wijziging APV Drechterland 2019 (2020-13) 

Cluster 3. Geen programmering. 

Cluster 4. Geen programmering. 

Daarnaast resteren nog 
3 raadsvoorstellen vanuit maart , die al 

een 
RTG-behandeling achter 

de rug hebben en een raadsvoorstel dat nog langs de Werkgeverscommissie griffie moet. 

In de wetenschap dat de RTG en raad in april naar verwachting geen doorgang zullen vinden 

is fictief een agenda opgezet. Afgesproken wordt dat deze de komende donderdag op de 

normale wijze beschikbaar worden gesteld via Notudoc en op de gebruikelijke wijze de 

technische vragen kunnen woorden gesteld in Agora. Raadsleden en fractievertegen- 

woordigers kunnen hier vervolgens van kennis nemen en zich voorbereiden. 

Op deze wijze kunnen we voorkomen dat de raadsleden op termijn geconfronteerd worden 

met een veelheid aan raadsvoorstellen. Het raadsvoorstel m. b. t. de huisvesting van de 

arbeidsmigranten volgt een week later. 

In overleg wordt nog nader bezien wanneer dit wel voor een RTG en raad wordt 

geagendeerd. Ook wordt nog nader bezien op welk moment de beeldvormende 

themabijeenkomst m. b. t. de huisvesting van de arbeidsmigranten wordt gehouden. 

Het presidium stemt in met deze bijzondere werkwijze. 

Kennis 
genomen 

wordt 
van 

de bijlage , waarin 
een 

overzicht wordt 
gegeven van 

de 
nog 

opnieuw te plannen (raads)bijeenkomsten als gevolg van maatregelen in het kader van het 

coronavirus. Het zal de nodige flexibiliteit van eenieder vragen om dit weer in goede banen 

te leiden. Wordt vervolgd. 
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5. Communicatie komende periode; 

De voorzitter stelt voor bij elkaar te komen als daartoe de noodzaak aanwezig is. De 

voorbereidingen m. b. t. het digitaal overleggen met elkaar gaan gewoon door. 

We stellen desondanks vast dat het op gepaste afstand 
van elkaar in de raadzaal bij elkaar 

komen met inachtneming van de RIVM-richtlijnen , zoals nu , goed te doen is. 

Verder lijkt het hanteren van een raadsbrief per week over deze crisis aan te bevelen , tenzij 

sprake is 
van 

plotseling opdoemende aangelegenheden. 

Ook zal een whats app-groep worden aangemaakt van het presidium , hetgeen het 

communiceren over kleine dagelijkse zaken mogelijk maakt. . 

Niets meer aan de orde zijnde sluit de voorzitter de vergadering. 

Aldus vastgesteld in de vergadering van het Presidium van april 2020. 

De griffier , De voorzitter , 

J. N. M. Commandeur M. Pijl 
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Toelichting grondslagen
In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is 
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

 J  Art. 5.1 lid 2 sub e
Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van 
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen


